ROCZNY PLAN PRACY SZKOLY PODSTAWOWEJ
INTEGRACYJNEJ NR 8 W SIERADZU

na rok szkolny 2026/2027

I. Podstawa opracowania planu
Roczny Plan Pracy Szkoty opracowano w oparciu o:

obowigzujace przepisy prawa oswiatowego,

statut szkoty,

program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego,

whnioski z nadzoru pedagogicznego,

rozpoznane potrzeby uczniéw,

potrzeby uczniow posiadajacych orzeczenia i opinie poradni psychologiczno-pedagogicznych,
kierunki realizacji polityki o$wiatowej panstwa na rok szkolny 2026/2027.

I1. Gléwne cele pracy szkoly

Cel 1. Zapewnienie wysokiej jakoSci ksztalcenia

rozwijanie kompetencji jezykowych, matematycznych, cyfrowych i spotecznych;
rozwijanie samodzielnego i krytycznego myslenia;

stosowanie metod aktywizujacych;

wykorzystywanie pracy projektowej;

rozwijanie zainteresowan i uzdolnien;



e indywidualizacja procesu nauczania;
e systematyczne analizowanie 0siggni¢¢ uczniow;
e wspieranie uczniéw majacych trudnosci w nauce.

Cel 2. Rozwijanie edukacji wlaczajacej

zapewnienie uczniom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi odpowiedniego wsparcia;

realizacja zalecen zawartych w orzeczeniach i opiniach PPP;

dostosowanie wymagan edukacyjnych;

organizowanie zaj¢¢ rewalidacyjnych, specjalistycznych i dydaktyczno-wyrownawczych;

Scista wspotpraca nauczycieli przedmiotéw, nauczycieli wspotorganizujacych ksztalcenie, specjalistow i wychowawcow;
monitorowanie funkcjonowania ucznia w srodowisku szkolnym;

wzmacnianie samodzielnosci i sprawczosci uczniow;

przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu.

Cel 3. Budowanie bezpiecznej i przyjaznej szkoly

przeciwdziatanie przemocy 1 agresji;

przeciwdziatanie cyberprzemocy i1 hejtowi;

rozwijanie umiej¢tnosci rozwigzywania konfliktow;

ksztattowanie odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo wilasne 1 innych;
reagowanie na zachowania zagrazajace bezpieczenstwu;

rozwijanie kompetencji spotecznych i emocjonalnych.



[11. Priorytety szkoly w roku 2026/2027

Obszar Priorytet
Dydaktyka Podnoszenie jakosci ksztatcenia
Integracja Rozwijanie edukacji wiaczajacej
Uczen Indywidualizacja i rozwdj potencjatu kazdego dziecka

Bezpieczenstwo Przeciwdziatanie przemocy, agresji i cyberprzemocy

Zdrowie Zdrowie fizyczne i psychiczne uczniow

Technologie  Higiena cyfrowa, bezpieczenstwo w sieci i odpowiedzialne korzystanie z Al
Spoleczenstwo Rozwijanie postaw obywatelskich i prospotecznych

Rodzice Wzmocnienie wspolpracy szkoly z rodzicami

Nauczyciele Doskonalenie zawodowe i wspotpraca zespotowa

Przyszlos¢ Doradztwo zawodowe i rozwijanie kompetencji potrzebnych na rynku pracy

IV. Kierunki polityki oSwiatowej panstwa 2026/2027
Plan pracy szkoly uwzglednia wszystkie osiem kierunkéw MEN:

Wdrazanie zmian wynikajacych z Reformy26 — ,, Kompas Jutra”.

Budowanie odpornosci spotecznej, w tym postaw patriotycznych, obywatelskich 1 prospotecznych.

Edukacja zdrowotna, aktywnos¢ ruchowa i przygotowanie do udzielania pierwszej pomocy.

Higiena cyfrowa, bezpieczenstwo w sieci, krytyczne myslenie i odpowiedzialne korzystanie ze sztucznej inteligencji.
Rozpoznawanie potrzeb uczniow, wspotpraca z rodzicami i skuteczna pomoc psychologiczno-pedagogiczna.
Profilaktyka uzaleznien behawioralnych, przemocy rowiesniczej oraz wspieranie zdrowia psychicznego.

Doradztwo zawodowe i wspieranie §wiadomych decyzji edukacyjno-zawodowych.

Rozwijanie ciekawosci poznawczej, edukacja interdyscyplinarna, projekty, ocenianie ksztaltujace 1 informacja zwrotna.

NG~ WNE



V. PLAN DZIALAN SZKOLY NA ROK SZKOLNY 2026/2027

Lp. Zadanie do realizacji
Rozpoznanie potrzeb,

1 mozliwosci i sytuacji
uczniow

Indywidualizacja

2 :
procesu nauczania
Realizacja zalecen

3 zawartych w

orzeczeniach i opiniach
PPP

Zapewnienie uczniom
4 pomocy psychologiczno-
pedagogicznej

Podnoszenie wynikow
nauczania

Rozwijanie kompetencji
6 czytelniczychii
jezykowych

Rozwijanie kompetencji
7 matematycznych i
logicznego myslenia

Sposob realizacji
Analiza dokumentacji uczniéw, orzeczen i opinii PPP;
obserwacja uczniéw; rozmowy z uczniami i
rodzicami; rozpoznanie mocnych stron, zainteresowan
1 trudnosci

Dostosowanie metod, form i tempa pracy do
mozliwosci uczniow; roznicowanie zadan; stosowanie
pomocy dydaktycznych; dostosowanie wymagan
zgodnie z zaleceniami PPP

Opracowanie i realizacja dziatan okreslonych w IPET-
ach; dostosowanie wymagan; biezaca obserwacja
postepow ucznidw; okresowa ocena skutecznosci
udzielanego wsparcia

Prowadzenie zaj¢c¢ specjalistycznych, dydaktyczno-
wyréwnawczych i rewalidacyjnych; konsultacje
indywidualne; biezace wsparcie uczniow

Analiza wynikdw sprawdzianow, prac klasowych i
diagnoz; wyciaganie wnioskOw; organizowanie
pomocy uczniom majacym trudnos$ci; rozwijanie
uzdolnien

Czytanie i analiza tekstow, dyskusje, prezentacje,
konkursy, projekty czytelnicze, praca z tekstem
zrédtowym

Zadania praktyczne i problemowe, gry dydaktyczne,
¢wiczenia logiczne, projekty interdyscyplinarne,
wykorzystywanie matematyki w zyciu codziennym

Odpowiedzialni Termin

Wychowawcy klas, nauczyciele

przedmiotow, psycholog, nauczyciele v & 1astePnie

wspolorganizujacy ksztalcenie caly rok
Wszyscy nauczyciele, nauczyciele
wspolorganizujacy ksztalcenie, Caly rok
specjalisci
Wychowawcy, nauczyciele
przefjmlotoyv, r.lauczyuele . Caly rok
wspolorganizujacy ksztalcenie,
psycholog, logopeda i inni specjalisci
Psycholog, logopeda, nauczyciele
prowadz.z;cy Zajt;,(!la spe?Jal.lstyczne, Caly rok
nauczyciele wspolorganizujacy
ksztalcenie
Nauczyciele przedmiotow, Calyrok;
h . Iv orzedmiot podsumowanie | i

wychowawcy, Zzespo1y prze otowe Il semestru
Nauczyciele jezyka polskiego,
edukacji wczesnoszkolnej, nauczyciel

e . ) . Caty rok
biblioteki, pozostali nauczyciele
przedmiotow
Nauczyciele matematyki, edukacji
wczesnoszkolnej, nauczyciele Caly rok

przedmiotow przyrodniczych i



Lp. Zadanie do realizacji

10

11

12

13

14

Rozwijanie
zainteresowan,
uzdolnien i talentow
uczniow

Rozwijanie kompetencji
spolecznych i
emocjonalnych

Integracja zespolow
klasowych i calej
spolecznosci szkolnej

Przeciwdzialanie
przemocy, agresji,
hejtowi i cyberprzemocy

Ksztaltowanie zasad
wlasciwego zachowania i
kultury osobistej

Zapewnienie
bezpieczenstwa uczniom
na terenie szkoly

Bezpieczenstwo podczas
drogi do i ze szkoly

Sposoéb realizacji

Konkursy, kota zainteresowan, zajecia dodatkowe,
projekty, wystawy prac, prezentowanie osiggni¢¢
uczniow

Zajgcia dotyczace emocji, komunikacji, wspotpracy,
rozwigzywania konfliktow, radzenia sobie ze stresem i
trudnymi sytuacjami; ¢wiczenia integracyjne

Zajgcia integracyjne, wspolne projekty, uroczystosci,
wycieczki, imprezy szkolne, dziatania uczniow na
rzecz innych

Zajgcia profilaktyczne, rozmowy z uczniami, analiza
sytuacji konfliktowych, mediacje, reagowanie na
przejawy przemocy, dziatania edukacyjne dotyczace
hejtu i cyberprzemocy

Przypominanie zasad obowigzujacych w szkole,
rozmowy wychowawcze, kontrakty klasowe,
wzmacnianie pozytywnych zachowan, reagowanie na
zachowania niewlasciwe

Przypominanie zasad bezpiecznego zachowania
podczas lekcji, przerw, zajec¢ sportowych, wycieczek i
imprez; pelnienie dyzurow nauczycielskich;
reagowanie na sytuacje zagrazajace bezpieczenstwu;
zapoznanie uczniow z regulaminami pracowni i
zasadami ewakuacji

Przypomnienie zasad bezpiecznego poruszania si¢
pieszych 1 rowerzystow; zajecia dotyczace
przechodzenia przez jezdnig, korzystania z przejs¢ dla
pieszych, zachowania w drodze do szkoty oraz

Odpowiedzialni
technicznych

Nauczyciele poszczegélnych
przedmiotow, opiekunowie kot
zainteresowan, wychowawcy

Wychowawcy klas, psycholog,
nauczyciele wspolorganizujacy
ksztalcenie

Wychowawcy klas, wszyscy
nauczyciele, Samorzad Uczniowski,
psycholog

Wychowawcy klas, psycholog,
nauczyciel informatyki, wszyscy
nauczyciele w zakresie biezacego
reagowania

Wychowawcy klas, wszyscy
nauczyciele i pracownicy szkoly

Dyrektor, nauczyciele pelnigcy
dyzury, wychowawcy Klas,
nauczyciele prowadzacy zaje¢cia,

nauczyciele WF, nauczyciel techniki

I informatyki

Wychowawcy klas, nauczyciele
edukacji wczesnoszkolnej,

nauczyciele techniki, nauczyciele W

Termin

Caly rok

Caly rok

Caty rok

Caly rok

Caty rok

IX oraz caty rok

IX oraz wedtug

= potrzeb



Lp. Zadanie do realizacji

15

16

17

18

19

20

21

Przygotowanie uczniow
do reagowania w
sytuacjach zagrozenia

Edukacja dotyczaca
pierwszej pomocy

Promowanie zdrowego
stylu zycia

Dbanie o zdrowie
psychiczne i dobrostan
uczniéw

Profilaktyka uzaleznien

Bezpieczne i
odpowiedzialne
korzystanie z technologii

Ksztaltowanie
krytycznego myslenia i
umiejetnosci
weryfikowania

Sposoéb realizacji
bezpiecznego korzystania z komunikacji

Cwiczenia ewakuacyjne; zapoznanie z zasadami
alarmowania stuzb; wskazanie drog ewakuacji i
miejsc zbidrki; rozmowy dotyczace pozaru, wypadku,
zagrozen pogodowych i innych sytuacji kryzysowych
Cwiczenia praktyczne: wezwanie pomocy, numer
alarmowy 112, podstawowe zasady udzielania
pierwszej pomocy, reagowanie w przypadku
omdlenia, urazu czy zagrozenia zycia

Zajgcia dotyczace zdrowego odzywiania, aktywno$ci
fizycznej, higieny, snu i odpoczynku; udziat w akcjach
i programach prozdrowotnych

Rozmowy i zajecia dotyczace emocji, stresu,
odpoczynku, relacji i szukania pomocy; indywidualne
wsparcie uczniow; obserwacja niepokojacych zmian w
funkcjonowaniu

Zajgcia dotyczace uzaleznien od internetu, telefonu,
gier 1 innych zachowan ryzykownych; rozmowy 1
warsztaty profilaktyczne

Zajecia dotyczace ochrony danych, prywatnosci,
cyberprzemocy, wiarygodnosci informacji,
bezpieczenstwa w sieci 1 odpowiedzialnego
korzystania ze sztucznej inteligenciji

Analiza informacji z internetu i mediow,
rozpoznawanie dezinformacji, praca ze zrodtami,
dyskusje i zadania problemowe

Odpowiedzialni Termin

Dyrektor, osoba ds.
bezpieczenstwa/BHP, wychowawcy
klas, wszyscy nauczyciele

IX-X oraz
wedtug potrzeb

Nauczyciele edukacji dla
bezpieczenstwa, nauczyciele WF,
wychowawcy, osoby posiadajace
odpowiednie przygotowanie

Wychowawcy, nauczyciele WF,
nauczyciele biologii/przyrody,
nauczyciele edukacji
wczesnoszkolnej, psycholog

Psycholog, wychowawcy, nauczyciele
wspolorganizujacy ksztalcenie,
wszyscy hauczyciel - poprzez
obserwacje i zglaszanie
niepokojacych sytuacji

Psycholog, wychowawcy, nauczyciel
informatyki, nauczyciele
przedmiotéw

Caly rok

Caly rok

Caly rok

Caty rok

Nauczyciel informatyki,
wychowawcy, nauczyciele
przedmiotow

Caty rok

Nauczyciele jezyka polskiego,
historii, wiedzy o spoleczenstwie,
informatyki oraz pozostali
nauczyciele przedmiotow

Caty rok



Lp. Zadanie do realizacji

22

23

24

25

26

27

28

29

30

informacji
Ksztaltowanie postaw
patriotycznych i
obywatelskich
Rozwijanie aktywnosci
uczniowskiej i
samorzadnosSci

Edukacja ekologiczna

Rozwijanie aktywnosci
fizycznej uczniow

Realizacja doradztwa
zawodowego

Rozwijanie ciekawosci
poznawczej poprzez
dzialania praktyczne

Wspolpraca z rodzicami

Wspolpraca z poradnia
psychologiczno-
pedagogiczna i innymi
instytucjami
Organizacja

Sposoéb realizacji Odpowiedzialni Termin
Uroczystosci panstwowe, poznawanie historii Polski 1 Nauczyciele historii, , jezyka
regionu, udzial w akcjach spotecznych, dziatalno§¢  polskiego, wychowawcy, opiekun Caty rok
Samorzadu Uczniowskiego, projekty obywatelskie Samorzadu Uczniowskiego
Wybory Samorzadu Uczniowskiego, inicjatywy Opiekun Samorzadu Uczniowskiego,
uczniowskie, organizowanie wydarzen i akcji, wychowawcy klas, nauczyciele IX oraz caty rok

konsultowanie pomystow uczniow wspierajacy dzialania SU
Segregowanie odpadow, akcje ekologiczne, projekty Nauczyciele biologii, przyrody,
dotyczace ochrony §rodowiska, oszczedzania wody i geografii, edukacji wczesnoszkolnej, Caty rok

energii, udzial w obchodach Dnia Ziemi wychowawcy klas

Lekcje WF, zajecia sportowe, zawody, rajdy, spacery, Nauczyciele WF, wychowawcy Klas,

gry i zabawy ruchowe, szkolne imprezy sportowe nauczyciele edukacji Caly rok
wczesnoszkolnej
Zajgcia dotyczace zainteresowan, mocnych stron i
predyspozycji; poznawanie zawodow; spotkania z Doradca zawodowy, wychowawcy Caly rok
przedstawicielami roznych profesji; poznawanie szk6t klas, nauczyciele przedmiotow
ponadpodstawowych
Projekty, do§wiadczenia, eksperymenty, wycieczki . .
edukacyjne, zajecia terenowe, zadania problemowe i \l)lvagﬁ?x;s\lli p[(zlggmlotow, Caty rok
interdyscyplinarne y y
Zebrania, konsultacje, indywidualne rozmowy, Eggiftgglgyisgggﬂigxla% cholo
przekazywanie informacji o postepach i trudnosciach nauczyciele P soélor aniz, p Z 9. Caty rok
ucznidw, wspolne ustalanie dziatan wspierajacych y ¢ wspolorgamzujacy
ksztalcenie
Konsultacje, wymiana informacji, kierowanie uczniéw Dvrektor. psvcholo chowawe
na badania, realizacja zalecen specjalistow, y . Py . 9 Wy . Y
nauczyciele wspolorganizujacy Caty rok

wspotpraca z instytucjami wspierajacymi szkotg i
rodzine, diagnoza funkcjonalna
Przygotowanie uroczystosci panstwowych, szkolnych, Dyrektor, nauczyciele wyznaczeni do Caty rok

ksztalcenie



Lp. Zadanie do realizacji Sposoéb realizacji

31

32

33

34

35

36

uroczysto$ci, imprezi  kulturalnych, sportowych i integracyjnych;
wydarzen szkolnych angazowanie uczniOw w przygotowanie wydarzen

Rozwijanie wolontariatu Akcje charytatywne, zbiorki, pomoc potrzebujacym,
i dzialan pomocowych  dzialania na rzecz Srodowiska lokalnego

. Szkolenia, warsztaty, rady szkoleniowe,
Doskonalenie zawodowe

. samoksztatcenie, wymiana do$wiadczen, obserwacje i
nauczycieli L . !
konsultacje miedzy nauczycielami
. . .. Wspolne planowanie pracy, analiza postepow
Wspolpraca nauczycieli p., plano P .y, 1128 pOSteh
uczniéw, wymiana materiatow i dobrych praktyk,

W ramach zespolow omawianie trudnosci wychowawczych i edukacyjnych

Systematyczna analiza frekwencji, kontakt z
Monitorowanie rodzicami w przypadku nieusprawiedliwionych
frekwencji uczniow nieobecnosci, podejmowanie dziatan wspierajacych
ucznia
Analiza sytuacji wychowawczej, rozmowy z uczniami
1 rodzicami, wspotpraca ze specjalistami,
podejmowanie dziatan interwencyjnych 1
wspierajacych

Monitorowanie
zachowania i
funkcjonowania uczniow

Analiza osiagni¢¢ ucznidéw, wynikOw nauczania,
Ewaluacja dzialan frekwencji, sytuacji wychowaweczej, udzielanej
szkoly pomocy oraz realizacji zadan; formutowanie
whnioskow do dalszej pracy

Odpowiedzialni Termin
organizacji poszczegolnych
wydarzen, wychowawcy klas,
Samorzad Uczniowski

Opiekun wolontariatu, Samorzad
Uczniowski, wychowawcy, Caty rok
nauczyciele

Dyrektor, wszyscy nauczyciele Caty rok

Dyrektor, przewodniczacy zespolow,

_ Caty rok
wszyscy nauczyciele

Wychowawcy klas, dyrektor Caly rok
Wychowawcy , psycholog, Caty rok
nauczyciele uczacy

Dyrektor, zespoly nauczycielskie, I'i 1l semestr

nauczyciele, specjaliSci



V1. Terminarz glownych dzialan

WRZESIEN

rozpoczecie roku szkolnego;

zapoznanie uczniow ze statutem i zasadami bezpieczenstwa;
wybory Samorzadu Uczniowskiego;

diagnoza potrzeb uczniow;

analiza orzeczen 1 opinii;

integracja zespotéw klasowych;

opracowanie planéw pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
ustalenie zasad wspolpracy w klasach.

PAZDZIERNIK

Dzien Edukacji Narodowej;

dzialania dotyczace szacunku i kultury osobistej;
rozwijanie zainteresowan;

dziatania profilaktyczne;

analiza funkcjonowania uczniow.

LISTOPAD

Narodowe Swieto Niepodlegtosci;
edukacja patriotyczna;

dziatania dotyczace bezpieczenstwa,
rozwijanie postaw obywatelskich.

GRUDZIEN

Mikotajki;
dziatania charytatywne;



o Jaselka;
o klasowe spotkania $wigteczne;
e rozwijanie empatii i pomagania innym.

STYCZEN

e podsumowanie | semestru;

e analiza osiggni¢¢ uczniow;

o analiza frekwencji;

e whnioski do dalszej pracy;

o dziatania dotyczace zdrowia psychicznego.

LUTY

e bezpieczenstwo w internecie;

o higiena cyfrowa;

e Ccyberprzemaoc;

e odpowiedzialne korzystanie z Al,
e dziatania integracyjne.

MARZEC

o aktywnos¢ fizyczna i zdrowie;
e pierwszy dzieh wiosny;

e dzialania ekologiczne;

e rozwijanie zainteresowan.

KWIECIEN
« Swiatowy Dzien Swiadomosci Autyzmu;
e Duzien Ziemi;
e dziatania integracyjne;



o edukacja ekologiczna;
e rozwijanie empatii i akceptacji réznorodnosci.

« Swieta Majowe;

o edukacja obywatelska i patriotyczna;
e bezpieczenstwo;

o doradztwo zawodowe;

e rozwijanie kompetencji spotecznych.

CZERWIEC

e Dzien Dziecka;

e Dzien Sportu;

e podsumowanie projektow;

o analiza realizacji planu;

o ewaluacja pracy szkoty;

e podsumowanie 0siggni¢¢ uczniow;
o zakonczenie roku szkolnego.

VI11. Monitorowanie realizacji planu
Realizacja Rocznego Planu Pracy Szkoly bedzie monitorowana poprzez:

e obserwacje zajec;

o analiz¢ dokumentacji;

e analize wynikow nauczania;

o analize frekwencji;

e analiz¢ zachowania uczniow;

o analize udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
e rOzMOWY Z uczniami;



e rozmowy z rodzicami;

o ankiety;

e analize udzialu uczniow w konkursach i projektach;

o analizg realizacji dziatan wychowawczych i profilaktycznych;
o analiz¢ wnioskow zespotow nauczycielskich;

o ewaluacje wewngtrzng.

VI1II. Zakladane efekty realizacji planu
Po zakonczeniu roku szkolnego zaktada sig, ze:

e uczniowie beda czuli si¢ bezpiecznie w szkole;

e poprawig si¢ relacje roéwiesnicze;

e uczniowie beda lepiej rozpoznawac i regulowa¢ wlasne emocje;

e uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi otrzymaja adekwatne wsparcie;
e wzrosnie samodzielnos¢ i sprawczos¢ uczniow,

e uczniowie bedg bardziej swiadomie korzysta¢ z technologii;

e beda potrafili bezpieczniej korzystac¢ z internetu i Al

o zwigkszy si¢ aktywno$¢ uczniow w zyciu szkoty;

e uczniowie beda rozwija¢ zainteresowania i uzdolnienia;

e poprawig si¢ kompetencje spoteczne i komunikacyjne;

e uczniowie beda podejmowac bardziej §wiadome decyzje dotyczace dalszej edukaci;
e nauczyciele bedg doskonali¢ warsztat pracy;

o zwigkszy si¢ wspolpraca szkoty z rodzicami;

o szkota bedzie konsekwentnie realizowata zatozenia edukacji integracyjnej i wlaczajace;.



